‘Door samen te werken met Fairtrade dragen
bij aan een sterkere positie voor boeren en werknemers’

kredietwaardiger

Door Fairtrade certificering zijn boeren
kredietwaardiger en kunnen ze leningen
afsluiten. Professionele cooperaties

met democratische besluitvorming
enstabiele premie-inkomsten geven

financiers vertrouwen.

Lobby en advocacy

borgen belangen

van boeren en werknemers
In wetgeving

Lobby en advocacy in productie- en consumptie-
landen borgen dat belangen van boeren

in wetgeving opgenomen worden (bijv.
ontbossing, HREDD). Aanwezigheid van
Fairtrade boeren bij conferenties zoals COP27
geven boeren een podium en zorgen ervoor dat
boeren gehoord worden.

Extra programma’s

ondersteunen boeren
op specifieke thema’s

Om boeren en werknemers verder te
ondersteunen vindt er naast certificering
ook ondersteuning plaats op thema’s zoals
klimaatverandering, gender, kinderarbeid,
leefbaar inkomen en leefbaar loon.

Prioriteiten

van boeren en werknemers
staan centraal

Fairtrade is het enige certificeringssysteem
waarbij boeren en werknemers voor 50%
zeggenschap hebben en meebeslissen over
de internationale Fairtrade strategie en
Fairtrade standaarden (inclusief Fairtrade
minimumprijs en premie). Op deze manier
worden de juiste prioriteiten van boeren en
werknemers geadresseerd.

Cooperatiesen

boeren worden
sterker

Fairtrade heeft 3 producenten netwerken
(in Azié, Latijns-Amerika en Afrika).

Zij begeleiden de boeren met de
implementatie van de standaarden.

Ook ondersteunen zij boeren ten
aanzien van productieverbetering en
helpen cooperaties om hun organisatie
professioneler en sterker te maken.

Kennis en
begeleiding voor
mensenrechten en milieu

Strenge sociale en milieustandaarden zorgen voor
productie met respect voor mensenrechten en
bescherming van natuur. Fairtrade standaarden
worden regelmatig herzien, ook om te blijven
voldoen aan nieuwe ontwikkelingen zoals Human
Rights & Environmental Due Diligence (HREDD).

Hogere prijzen
en zelfbeschikking

Bedrijven die onder Fairtrade voorwaarden
inkopen zijn verplicht een minimumprijs te
betalen aan boerencooperaties en plantages.
Deze minimumprijs fungeert als een vangnet
in tijden van lage marktprijzen. Cooperaties
en werknemers ontvangen daarnaast van
hun afnemers een Fairtrade premie. Er wordt
door de boerencooperaties en werknemers
een premiecomité opgericht. Dit comité
beslist op een democratische manier hoe de
premie wordt besteed. Boeren en werknemers
bepalen zo hun eigen ontwikkeling.

Transparantie
voor boeren

Een democratische structuur en een
transparante administratie van de
boerencooperatie stelt boerenleden in
staat om een goede controle uit te oefenen
op het management van de organisatie.

FAIRTRADE



- De Fairtrade koffie van Superunie komt uit
Brazilie, Vietnam, Honduras, Nicaragua en Peru

- Premie gerealiseerd door Superunie: € 62.958"

- Superunie heeft154.503 KG koffie onder Fairtrade
voorwaarden ingekocht
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Highlights 2023

- Vanaf1augustus 2023 is de minimumprijs voor Fairtrade koffie verhoogd vanwege
stijgende kosten van meststoffen, transport en logistiek. Deze aanpassing resulteert in
een gemiddelde prijsstijging van 24% voor koffieboeren.

- Met ingang van 31 december 2024 is volgens de nieuwe ontbossingswetgeving (EUDR)
het ex- of importeren van koffie van en naar de Europese Unie verboden, indien dit
heeft bijgedragen aan ontbossing of verlaging van boskwaliteit. Fairtrade heeft altijd
strenge criteria gehanteerd om ontbossing te voorkomen. In de recent gepubliceerde
Fairtrade koffiestandaard van februari 2024 zijn de criteria verder aangescherptenin
lijn gebracht met deze nieuwe wetgeving.

- De Fairtrade Living Income Reference Price voor koffie uit Ethiopié is berekend en
gepubliceerd.

* Gebaseerd op door Superunie gerapporteerde artikelen en volumes.
** De weergave van de premiebesteding is op geaggregeerd niveau voor de aangegeven landen en wordt mede mogelijk gemaakt door Superunie.

- Landen waar Fairtrade koffie vandaan komt

- Landen waar Fairtrade cacao vandaan komt

Koffie en cacao van Superunie komenvan ldleinschalige boerencooperaties. VS |
De leden van de cooperatie besluiten gezamenlijk hoe de premie wordt besteed T

- De Fairtrade cacao van Superunie komt uit
Ivoorkust

- Premie gerealiseerd door Superunie: €318.334"

- Superunie heeft1.340.458 KG cacao onder
Fairtrade voorwaarden ingekocht
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Highlights 2023

- In december 2023 bereikte de internationale cacaoprijs recordhoogtes als gevolg van een tekort aan cacao, o.a. veroorzaakt door
klimaatverandering. Ondanks de prijsstijgingen hebben boeren hier tot nu toe weinig van geprofiteerd, deels omdat ze hun cacao al
eerder tegen lagere prijzen hebben verkocht. Daarnaast zijn de productiekosten sterk gestegen als gevolg van de inflatie in de afgelopen

jaren.

- Fairtrade hanteert al langer strenge eisen met betrekking tot ontbossing. In de nieuwe cacaostandaard, die per 2025 van kracht s, zijn
deze eisen verder aangescherpt om ze in lijn te brengen met de de nieuwe ontbossingswetgeving (EUDR).

. Cooperaties in lvoorkust en Ghana moeten een monitoring- en remediatiesysteem opzetten om kinderarbeid te voorkomen en aan te
pakken. Fairtrade gecertificeerde bedrijven kunnen deze cooperaties ondersteunen via het nieuwe Fairtrade Kinderarbeidfonds.

.- Het West Africa Cocoa Programme (WACP) in Ghana en Ivoorkust is een trainingsprogramma met als doel sterke cooperaties opbouwen
die waardevol zijn voor hun boerenleden. Het programma, gestartin 2016, blijkt vruchten af te werpen volgens het laatste WACP

monitoring rapport uit 2023.

- Diverse organisaties hebben DISCO ondertekend, waarin criteria zijn vastgesteld om te voldoen aan doelstellingen omtrent een leefbaar
inkomen, kinderarbeid en ontbossing. Superunie, met het grootste Fairtrade gecertificeerde cacaovolume in retail, voldoet aan deze

doelstellingen via Fairtrade certificering.


https://www.fairtradenederland.nl/nieuws/ontbossing-tegengaan-met-fairtrade/
https://www.fairtrade.net/news/new-programme-for-fairtrade-cocoa-cooperatives-supports-child-labour-prevention-and-remediation-efforts
https://www.fairtradenederland.nl/west-africa-cocoa-program-wacp/
https://www.fairtradenederland.nl/west-africa-cocoa-program-wacp/
https://www.idhsustainabletrade.com/initiative/dutch-initiative-on-sustainable-cocoa-disco/
https://www.fairtradenederland.nl/nieuws/hogere-fairtrade-minimumprijs-voor-koffieboeren-door-toegenomen-kosten/
https://www.fairtradenederland.nl/nieuws/ontbossing-tegengaan-met-fairtrade/
https://files.fairtrade.net/Fairtrade-Living-Income-Reference-Price-Ethiopia-coffee-explanatory-note.pdf

Bananen en thee van Superunie komenvan plantages. s Superunie
Werknemers op plantages besluiten gezamenlijk over de premiebesteding.

- Fairtrade thee van Superunie komt uit
Sri Lanka.

- Totale premie gerealiseerd door
Superunie: €129.451°

- Superunie heeft 317.599 KG thee onder
Fairtrade voorwaarden ingekocht
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Highlights 2023

- Fairtrade International heeft op geaggregeerd landenniveau voor (Colombia, DomRep, . Het afgelopen jaar werd Sri Lanka getroffen door hyperinflatie. De Fairtrade
Ecuador en Peru) berekend wat de prijs per doos bananen moet zijn om duurzaam te kunnen produceren inclusief het standaarden vereisen een inflatiecorrectie om werknemers te beschermen tegen
betalen van een leefbaar loon. De zogenaamde (LWRP’s) die in oktober gelanceerd zijn. koopkrachtverlies. Echter, vanwege de hyperinflatiesituatie kon hieraan niet

worden voldaan. Hierdoor werden de plantages gedecertificeerd door FLOCERT.

. , . , Uiteindelijk is er, gezien de uitzonderlijke omstandigheden, een uitzondering
- De Fairtrade premie draagt bij aan het besteedbaar inkomen voor werknemers op bananenplantages. gemaakt en zijn de plantages opnieuw Fairtrade gecertificeerd.

o.b.v. data van 2022 blijkt dat de premie per werknemer per maand ruim USD $88 waard is. Wat een aanzienlijke bijdrage
is aan het leefbaar loon, datin Colombia $433 per maand bedraagt.

- Dejaarlijkse herzieningvan de heeft geleid tot een stijging van 0,2 procent van de minimumprijs.

. Na overleg met vakbonden en werknemers heeft Fairtrade besloten om in het geval van een loongat verplicht maximaal
30% van de premie in contanten uit te keren aan de groep werknemers die onder het leefbaar loon verdient.

* Gebaseerd op door Superunie gerapporteerde artikelen en volumes.
** De weergave van de premiebesteding is op geaggregeerd niveau voor de aangegeven landen en wordt mede mogelijk gemaakt door Superunie.


https://www.fairtradenederland.nl/nieuws/fairtrades-gamechanging-nieuwe-initiatief-voor-bananen-handelaren-en-retailers/#:~:text=Living%20Wage%20Reference%20Price%20(LWRP%20%E2%80%93%20referentieprijs%20voor%20leefbaar%20loon)%3A,specifiek%20bananenproducerend%20land%20is%20vastgesteld.
https://files.fairtrade.net/standards/LWRP-LWD_EN.pdf
https://www.fairtrade.net/standard/minimum-price-info
https://www.fairtrade.org.uk/wp-content/uploads/2023/03/Exploring-the-benefits-of-the-Fairtrade-Premium-in-the-context-of-living-wages.pdf
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Belangrijkste Preventie en mitigatie door Fairtrade
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risico’s™ ™" standaarden, onder andere door:

Leefbaar inkomen - Betaling Fairtrade minimumprijs en premie.

- Mogelijkheid tot vrijwillige betaling van de Leefbaar Inkomen Referentie Prijs.

- Betalen Fairtrade minimumprijs en premie:
. Hierdoor voelen boeren minder de noodzaak om hun land uit te breiden naar bosgebieden voor extra inkomsten.
OntbOSS||1g Er waren al strenge eisen op ontbossing, maar de koffiestandaard is nu ook in lijn gebracht met EUDR™ **:

. Fairtrade koffie moet afkomstig zijn van land waarop geen ontbossing heeft plaatsgevonden na1januari 2014.
. Cooperaties moeten geolocatie-data hebben van de koffieplantages van hun boerenleden.

. Cooperaties doen risico-assessment op ontbossing met bijbehorend preventie-plan.

. Satellietbeelden zullen cooperaties ondersteunen bij het beoordelen en managen van risico’s op ontbossing.

- Betalen Fairtrade minimumprijs en premie:

o [ ) . . .
Kllmaatverandeﬂng Hierdoor is er geld beschikbaar om duurzame landbouw te bevorderen.
- Jaarlijks worden milieurisico’s geidentificeerd en wordt er een klimaatadaptatieplan gemaakt.

. 25% van de premie wordt geinvesteerd in verduurzaming en kwaliteitsverbetering.

- Betaling Fairtrade minimumprijs en premie.

LEEfbaal‘ inkﬂmen - Mogelijkheid tot vrijwillige betaling van de Leefbaar Inkomen Referentie Prijs
- Premie-investeringen op productiviteitsverbetering en diversificatie.

- Door het betalen van de Fairtrade minimumprijs en premie hebben boeren voldoende middelen om
. i kinderen naar school te sturen en werknemers een fatsoenlijk loon te betalen.
Klnderal‘bEId - Kinderarbeid is verboden.
- Cooperaties moeten bewustwording creéren onder boerenleden.
- Implementatie Child Labour Monitoring System (CLMRS) verplicht in lvoorkust en Ghana (m.i.v. 2024).

- Betalen Fairtrade minimumprijs en premie:
Hierdoor voelen boeren minder de noodzaak om hun land uit te breiden naar bosgebieden voor extra inkomsten.
. Er waren al strenge eisen op ontbossing, maar de cacaostandaard is nu ook in lijn gebracht met EUDR:
Ontbossi ng . Fairtrade cacao moet afkomstig zijn van land waarop geen ontbossing heeft plaatsgevonden na 31 december 2018.
- Cooperaties moeten geolocatie-data hebben van de cacaoplantages van hun boerenleden.
- Cooperaties doen risico-assessment op ontbossing met bijbehorend preventie-plan.
- Satellietbeelden zullen cooperaties ondersteunen bij het beoordelen en managen van risico’s op ontbossing.

***Fairtrade Risk MaE

**** De vernieuwde koffiestandaard zal in 2026 van kracht gaan.


https://riskmap.fairtrade.net
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Hoe draagt Superunie, door samen te werken met Fairtrade,
bij aan het verminderen vanrisico’s in de keten?

Belangrijkste Preventie en mitigatie door Fairtrade
risico’s™ standaarden, onder andere door:

- Betaling Fairtrade minimumprijs en premie.
- Basisloon (70% van een leefbaar loon) wordt betaald als minimumloon of CAO lager is dan basisloon.

Leefbaarloon . Vanaf 2024 moet, in het geval van een loongat, maximaal 30% van de Fairtrade-premie in contanten
worden uitbetaald aan werknemers die minder verdienen dan een leefbaar loon.

- Mogelijkheid tot vrijwillige betalingvan L iving Wace Reterentie Privzen.

- Betaling Fairtrade minimumprijs en premie.
- Negatieve effecten op natuurgebieden zijn niet toegestaan.
- Onkruidverdelgers worden alleen gebruikt volgens strikte richtlijnen.

Klimaatvera“deri“g - Het gebruikt van fossiele brandstoffen wordt gemonitord en zo veel mogelijk gereduceerd.

. - Betaling Fairtrade minimumprijs en premie.
FatSOQIIII] ke - Geen discriminatie. - Veilige werkomstandigheden.

b ° d t d. hed - Wettelijk bindend contract. - Recht op pauzes, vakantie en verlof.
arpeiasomstanaigneaen - Gelijke beloning. - Vakbondsvrijheid.

- Betaling Fairtrade minimumprijs en premie.

- Een wettelijk minimum loon wordt betaald, indien van toepassing volgens de CAO.
Leefbaarloon ’  Foepassing voigens de LA
- Als het loon onder de benchmarks voor leefbaar loon zit dan moet het loon jaarlijks verhoogd worden
om toe te werken naar het dichten van het leefbaar loongat.

- Betaling Fairtrade minimumprijs en premie.

o o . Discriminatie, dwangarbeid, misbruik, kinderarbeid en intimidatie zijn niet toegestaan.
Arbeidsomstandigheden . 5 ) Ieate 21 sestadl .
- Democratisch gekozen en onafthankelijke werknemersorganisatie voor vertegenwoordiging werknemers is

verplicht.

~":':=':Fairtrade RiSk MaE



https://riskmap.fairtrade.net
https://files.fairtrade.net/standards/LWRP-LWD_EN.pdf

